
 
 
                                          บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร จังหวดัอุบลราชธานี 
ที่ อบ ๒๗๓๒.๒/ 15                                             วันที่   5  มีนาคม 2568 
เรื่อง  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร 
 

  ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร ได้กำหนดกรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงานและให้มีการกำกับติดตามการดำเนินงานและสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไชต์ของหน่วยงาน ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 
ประจำปีงบประมาณพุทธศักราช ๒๕๖8 ดัชนีชี้วัดที่ ๓ การบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลและเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
ตามแบบฟอร์มต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์หน่วยงานเพื่อเป็นหลักฐาน และรายงานผลการติดตามการดำเนินงานและสรุป
ปัญหาและอุปสรรคเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไชต์ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณพุทธศักราช ๒๕๖8 นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร เพื่อแสดงถึงการเผยแพร่ นโยบาย
การบริหารทรัพยากรบุคคลชองผู้บริหารสูงสุดและเพื่อก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส่  มีคุณธรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร จึงได้ประกาศสำนักงานสาธรณสุขอำเภอโพธิ์ไทร เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 และจัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖8 และขออนุญาตนำ
ประกาศและแผนการบริหารงาน เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อประกาศใช้เป็นนโยบายของ
ผู้บริหารสูงสุดต่อไป 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
 

 
(นายสุทวิทย์ พิมพ์วงศ์) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
เจ้าหน้าท่ี 

 
เรียน สาธารณสุขอำเภอโพธ์ิไทร 

-เพ่ือโปรดพิจารณา 
-เห็นควรอนุญาตให้นำเผยแพร่ตามระเบียบฯ ทางราชการ 

 

 
(นายสุทวิทย์ พิมพ์วงศ์) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโพธ์ิไทร 

อนุญาต 
 
 

(นายจำรัส  พรมบุญ) 
สาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร 


