
รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมมคุณธรรมของชมรม STRONG 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร  จังหวัดอุบลราชธานี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๖ เดือน 
ผลการดำเนินงาน 

๑. จัดประชุมเจ้าหน้าที่  จำนวน  ๕  ครั้ง ผู้เข้าประชุมจำนวน ๖๕  คน 
๒. จัดกิจกรรมทำบุญตักบาต  จำนวน ๑ ครั้ง ผู้ร่วมกิจกรรมจำนวน  ๑๐๐  ราย 

 
ปัญหา / อุปสรรค 
  จากการที่ชมรม STRONG ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร จัดทำแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรในสังกัด ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรในสังกัด พบปัญหาอุปสรรคในการส่งเสริมในหน่วยงานย่อย และบุคลากรมี
ภาระหน้าที่มากเกินไป ช่วงทีมีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019  
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร  ไดจ้ัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
บุคลากรในสังกัด ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรใน
สังกัด ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔  พบปัญหาอุปสรรคในการส่งเสริมในหน่วยงานย่อย และบุคลากรมี
ภาระหน้าที่มากเกินไป ช่วงทีมีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 โดยการประชุมผ่าน Web 
Conference แก่บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโพธิ์ไทร, ดำเนินการตรวจสอบให้ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน มีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงาน ให้มี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเป็นไปด้วยความชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม 
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน   

การประชุมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดา้นส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรและทำบุญตักบาตร 
 


